WOJT GMINY
PLATEROWEKA
Projekt uchwaly nr 36/25

z dnia 02 pazdziernika 2025 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy Gminy Platerowka z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22025 r. poz. 1153), art. 5a ust.] ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), Rada Gminy w Plateréwce

uchwala, co nastgpuje:

§1.
Uchwala si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Platerdwka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i

o wolontariacie na 2026 rok o nastepujgcej tresci:

§2.

Wstep
Aktywnos¢ i rozwoj organizacji pozarzgdowych, zwlaszcza tych prowadzacych dziatalno$é
pozytku publicznego jest istotng cechg spoteczenstwa obywatelskiego, ktore stanowi jeden z
fundamentéw demokratycznego panstwa. Organizacje pozarzgdowe aktywizuja spotecznosé
lokalna, wptywaja na rozwdj gminy i rozwiazujg szereg problemdw spotecznych. Dlatego tez
dla wladz gminnych organizacje pozarzadowe sg cennym sojusznikiem w dziataniach na

rzecz poprawy sytuacji spoteczno-gospodarczej gminy.

§ 3.

Cel glowny i cele szczegoltowe programu
I. Gtownym celem jest kontynuowanie i rozwijaniem dziatan zwigzanych z tworzeniem
demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa

pomiedzy administracjg samorzadowa i organizacjami pozarzgdowymi.



2. Cele szczegolowe:
1) Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnych.
2) Umacnianie w swiadomosci spolecznodei poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.
3) Zwigkszenie udziatu zadan realizowanych przez Gmine Plateréwka we wspoldziataniu z
organizacjami pozarzadowymi, promocja powierzania zadan organizacjom pozarzadowym,
4) Poprawa jakoSci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.
5) Otwarcie na innowacyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywi-
dualnego wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych.
6) Wspoldziatanie Gminy Platerdwka i organizacji pozarzadowych w zakresie pozyskiwania
srodkow finansowych.
§ 4.

Zasady wspolpracy
1. Wspodtpraca Gminy Plateréwka z organizacjami odbywa sig na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.
2. Zasada pomocniczosci jest zasadg o charakterze ustrojowym i oznacza uporzgdkowanie
wzajemnych relacji oraz podzialu zadan miedzy sektorem publicznym, a sektorem
obywatelskim ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich wspdlnot i organizacji.
3. Zasada suwerennos$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci i
odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu 1 poszukiwaniu sposobdw rozwigzywania
problemow i zadan.
4. Zasada partnerstwa oznacza, ze strony podejmujg wspotprace w identyfikowaniu i
definiowaniu problemdéw i zadan, wspotdecydowaniu o alokacji srodkow na ich realizacje,
wypracowaniu najlepszych sposobow ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty
rownoprawne w tych procesach.
5. Zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych przy jak najmniejszych naktadach.
6. Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci zakladaja ksztattowanie przejrzystych
zasad wspotpracy opartych na rownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania

publicznego oraz zapewnieniu rownego dostgpu do informacji.
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§ 5.
Zakres przedmiotowy
1. Przedmiotem wspdlpracy whadz Gminy Platerdwka z organizacjami prowadzacymi

dzialalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan okreslonych w ustawach,

2) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobow ich zaspakajania,

3) konsultowanie aktow prawa miejscowego,

4) podwyzszanie efektywnodci dziatan kierowanych do mieszkancdw gminy.

2, Wspdtpraca, o ktérej mowa w ust. 1, prowadzona jest w oparciu o program uchwalony

przez Rade Gminy Platerowka.
§ 6.
Podmioty wspélpracy
Program wspdlpracy dotyczy organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdéw okreslonych w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego na
terenie Gminy Platerowka lub na rzecz mieszkancéw Gminy Platerowka bez wzgledu na

siedzibg organizacji.

§7.

Formy wspélpracy
I. Gmina Plateréwka realizuje zadania publiczne we wspolpracy z podmiotami prowadzgcy-
mi dziatalnos¢ pozytku publicznego.
2. Wspolpraca ta moze si¢ odbywaé w nastgpujacych formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzgcym dziatalnosé pozytku
publicznego realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz.
1491) lub przepisow odrebnych,
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow,
3) konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé
pozytku publicznego, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
4) tworzenia wspolnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
5) wspotdziatania w zakresie pozyskiwania zewnetrznych zrédet finansowania, w szczegdl-

nosci z funduszy pomocowych Unii Europejskiej,



6) pomocy technicznej, szkoleniowej, informacyjnej na rzecz organizacji pozarzadowych i
podmiotow realizujacych dziatalnos¢ pozytku publicznego.

7) wspierania inicjatyw organizacji na rzecz spofecznosci lokalnych (udostgpnianie nieod-
pfatne sali, sprzgtu, umieszczanie informacji na stronach internetowych urzedu i gminy) po-
moc w pozyskiwaniu srodkow finansowych, sprzetu i wsparcia technicznego.

8) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez te organizacje i podmioty srodkéw finansowych
z innych Zrédel niz budzet gminy, ktéra w zaleznosci od mozliwosci finansowych gminy mo-
ze obejmowac pozyczki, porgczenia i gwarancje dla organizacji do projektow wspdtfinanso-
wanych ze srodkéw funduszy europejskich 1 innych zrodet zewngtrznych stuzacych realizacji

zadan publicznych gminy oraz realizacji zadan ze sfery pozytku publicznego.

§ 8.

Priorytetowe zadania publiczne

I. W oparciu 0o wyznaczong sferg zadan publicznych okreslonych w art. 7 ust.l ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 z zm.) wspotpraca z
podmiotami Programu dotyczy w szczegodlnosci zdan o zasiggu gminnym w dziedzinie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) organizacja przedsigwzig¢ i programOw w zakresie usportowienia dzieci i mlodziezy oraz
0sob pefnoletnich poprzez prowadzenie zajg¢ szkoleniowych w zakresie roznych dyscyplin
sportu majacych na celu przygotowanie zawodnikow klubow i stowarzyszen do rywalizacji
sportowej, w tym do udziatu w organizowanych przez zwiazki sportowe rozgrywkach ligo-
wych, turniejach i zawodach;

b) organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych dla dzieci i mlodziezy
oraz dla mieszkancow gminy, zardwno na terenie gminy jak i poza jej granicami;

¢) organizacja dla dzieci i mtodziezy szkolnej pozalekcyjnych zajgé sportowo-rekreacyjnych
w zakresie roznych dyscyplin sportu mlodziezowego;

d) wdrazania nowatorskich i innowacyjnych projektow majacych na celu upowszechnianie i
rozwoj sportu, turystyki i rekreacji

2) ochrony zdrowia, opieki nad dzie¢mi i mtodzieza znajdujacg si¢ w trudnej sytuacji oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym:

a) wspomaganie organizacji wypoczynku dzieci 1 miodziezy zwilaszcza z rodzin
dysfunkcyjnych;

b) organizowanie kolonii i obozow oraz innych form wypoczynku dzieci i mtodziezy;

¢) realizacja programow w zakresie organizacji czasu wolnego oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

3) upowszechniania kultury, wspierania dziatan i inicjatyw kulturalnych :



a) organizacja zaje¢ kulturalnych dla dzieci i mtodziezy oraz mieszkancow gminy;

2. Za priorytetowe uznaje si¢ zadanie publiczne wymienione w § 8 ust. 1 pkt | niniejszego
Programu.

3. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan

publicznych w trybie przewidzianym przez ustawe.

§9.

Okres realizacji programu
1. Program bedzie realizowany od 01 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.
2, Konkursy na realizacje¢ zadan publicznych begda oglaszane przez Wojta Gminy
Platerowka nie wcze$niej niz po opracowaniu projektu budzetu Gminy Platerowka na 2026
rok.
3 Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslany bedzie w warunkach konkursow

ofert na wykonanie zadan publicznych gminy.

§ 10.
Sposob realizacji programu

s Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym i innym podmio-
tom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego moze nastapi¢ w nastepujacych formach:
a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
Z. Powierzanie i wspieranie, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert chyba, Ze odrgbne przepisy przewidujg inny tryb zlecania.
3. Konkursy dla okreslonych w § 8 zadan ogtasza Wojt Gminy Platerowka jeden raz w
roku, nie pdzniej niz do dnia 31 marca 2026 roku.
4. Wojt Gminy Platerowka oglasza otwarty konkurs ofert co najmniej z trzydziestodnio-
wym wyprzedzeniem publikujac informacj¢ o ogloszeniu konkursu na stronie internetowej
Gminy Platerowka, w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze w siedzibie Urzedu Gminy
Platerowka.
5. Decyzje 0 wyborze oferty podejmuje Wojt Gminy Plateréwka w formie zarzadzenia.
6. Do konkursu, o ktérym mowa w ust. 3, mogg takze przystapi¢ jednostki organizacyjne
podlegte organom gminy lub przez nie nadzorowane.
T Zlecenie organizacji pozarzadowej realizacji zadania odbgdzie si¢ na podstawie zawar-

tej z tg organizacjg umowy na realizacje zadania.



8. Wzory dokumentéw zwiagzanych z realizacja Programu okresla Rozporzadzenie Prze-
wodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w
sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych

oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 r., poz. 2057).

§11.
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu
Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacj¢ zadan z obszarow wymienionych w § 8
okreslana bedzie w uchwale budzetowej z tym zastrzezeniem, iz nie powinna to by¢ kwota

nizsza niz 1.000 zt.

§ 12.
Sposéb oceny realizacji programu

. Merytoryczng i finansowa kontrole nad realizacja zadan publicznych sprawuje Wojt

Gminy Platerowka.

2. Gromadzone w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje

dotyczace realizowanych przez pozarzadowe we wspotpracy z Gming Platerowka projektow

beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspolpracy oraz przedstawiane Radzie

Gminy Platerowka w sprawozdaniu z realizacji programu.

3. Wskaznikami efektywnosci Programu begda uzyskane informacje dotyczagce w

szczegolnoscei:

1) liczby organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej.

spotecznosci,

2) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu na realizacje tych zadan,

3) taczna wielkos¢ Srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez

organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow,

4) liczba osob, ktore byty adresatami podjetych dziatan publicznych.

4. Ocena realizacji programu jest dokonywana nie pdzniej niz do dnia 31 marca 2027 r., na

spotkaniach z przedstawicielami organizacji pozarzadowych lub innych podmiotéw samorzg-

du oraz Rady Gminy Plateréwka.

5. Wojt Gminy Plateréwka nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2027 roku przedktada Ra-

dzie Gminy Platerdéwka sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2026.

6. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicz-

nego moga kierowa¢ na biezaco uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu

wspotpracy do Wojta Gminy Platerowka.



§ 13.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
1. Projekt Programu Wspotpracy Gminy Platerowka z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzagcymi dzialalnosé pozytku publicznego jest przygotowywany
przez Wojta Gminy Plateréwka i przedkladany Radzie Gminy w Platerdwce celem jego
uchwalenia.
2. Projekt wymieniony w ust.l podlegaja konsultacji z organizacjami poprzez publikacje
projektu Biuletynie Informacji Publicznej oraz pisemne lub elektroniczne zapytanie o uwagi i
opinii termin na wyrazenie opinii i okres publikacji projektu to okres nie krotszy niz 14 dni.
W okresie tym istnieje mozliwos¢ wyrazania opinii w formie elektronicznej na adres poczty
elektronicznej: promocja@gminaplaterowka.pl. Zgtoszone uwagi nie sa wiazace.
3. Wyniki konsultacji wraz ze stanowiskiem Wojta w tej sprawie zamieszczane sg w Biu-
letynie Informacji Publicznej w terminie 7 dni od dnia zakonczenia konsultacji.
4. Konsultacje uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na liczbg podmiotow bioracych udziat w
konsultacjach jezeli zostaly przeprowadzone zgodnie z Uchwala Rady Gminy Platerowka z
dnia 30 marca 2011 r. Nr V/22/11 w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczg-

cych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 14.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez orga-
nizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie W6jt Gminy Platerowka powotuje Komisjg Konkursowa.
2. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ do prac w Komisji, z glosem doradczym, osobg
badz osoby posiadajace wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
konkurs dotyczy.
3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu podmiotow sktadajacych
oferty.
4. Do waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecnosé co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

. Z tytutu pracy w Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.
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6. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.
7. Ztozone oferty Komisja ocenia pod wzgledem formalnym i merytorycznym
8

. 7 prac komisji sporzadza sig¢ protokot.



9. Komisja rekomenduje wyniki konkursy Wéjtowi Gminy Plateréwka.

10.  Szczegélowy regulamin pracy Komisji ustala Wojt Gminy Plateréwka stosownym
zarzadzeniem.

11, Wyniki konkursu zatwierdza Wojt Gminy Plateréwka.

2. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicz-
nego, wysokos¢ przyznanych $rodkéw publicznych, liczbg uzyskanych punktéw oglasza sie
niezwlocznie w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej,

2) siedzibie Urzedu Gminy Platerdéwka.

13. Dokumentacja pracy Komisji konkursowej jest jawna.

§ 15.
Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie wspétpracy zastosowanie maja prze-
pisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego, usta-

wy o finansach publicznych oraz ustawy o zamdwieniach publicznych.

§ 16.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Platerowka.

§17.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




